
IDAZKARI  KONTUHARTZAILE  LANPOSTUA

ALDI  BATERAKO  BETETZEKO  HAUTAKETA

PROZESUA 

Udalbiltza  Partzuergoko  Idazkari

kontuhartzaile lanpostua  betetzeko

elkarrizketa fasearen emaitzak

Udalbiltza  Partzuergoko  Idazkari

kontuhartzaile  lanpostua  betetzeko  azken

fasea den, elkarrizketa fasea burutu da gaur

abenduaren 21ean.

Epaimahaiak,   2023ko  abenduaren  21ean

egindako bileran erabaki hauek hartu ditu:

Lehenengoa.-  Elkarrizketa  fasearen  behin

behineko emaitzak argitaratzea:

PROCESO  SELECTIVO  PARA  LA  PROVISIÓN

TEMPORAL DE UN PUESTO DE SECRETARIA-

INTERVENTORA

Resultados de la fase de entrevistas para el
desempeño  del  puesto  de  trabajo  de
Secretaría-interventora  del  Consorcio
Udalbiltza

Hoy, 21 de diciembre, se llevó a cabo la fase

de  entrevistas  para  cubrir  el  puesto  de

Secretaría-interventora  del  Consorcio

Udalbiltza.

El  Tribunal,  en  sesión  celebrada  el  21  de

diciembre,  ha  adoptado  los  siguientes

acuerdos:

Primero.-  Publicar  los  resultados

provisionales de la fase de entrevistas:

BEHIN BEHINEKO EMAITZAK

NAN 2. FROGA

73137188V 22,5

44146803M 23

16108868J 17

72599547R EA

49583314Y 12,5

72552712V 5,75

44551666E 5,6

EA: EZ AURKEZTUAK
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Bigarrena.-  Oinarrietako  11.1.  puntuaren

arabera, gutxienez 12,5 puntu eskuratzen ez

dituzten  hautagaiak  hautaketa  prozeduratik

eta, hortaz, lan poltsatik kanporatuak izango

dira.  Hori  jarraikiz,  epaimahaiak  3  hautagai

lan poltsatik  kanpo geldituko direla  erabaki

du.

Hirugarrena.-  Oposizio  aldiko,  lehiaketa

aldiko eta elkarrizketa faseko behin behineko

emaitzak  kontutan  hartuaz,  Udalbiltza

Partzuergoko  Idazkari  kontuhartzaile

lanpostua  betetzeko  prozesuaren  behin

behineko  emaitza  orokorrak  argitaratzea.

Hiru  emaitza  horien  batuketa  ondorengo

taulan  agertzen  da,  lan  poltsa  osatuko

dutenen  zerrendarekin,  puntuazioen

hurrenkeran.

Laugarrena.- Izangaiei hiru egun balioduneko

epea  ematea  elkarrizketa  faseko  emaitzen

aurkako eta prozesu osoaren behin behineko

puntuazio orokorren aurkako erreklamazioak

aurkezteko.  Erreklamazioak  aurkezteko

azken eguna, abenduaren 27a izango da.

Segundo.-  Segun  el  apartado  11.1.  de  las

bases, aquellos candidatos que no obtengan

un mínimo de 12,5 puntos serán excluidos del

procedimiento de selección y, por tanto, de la

bolsa de trabajo. Por lo tanto, el Tribunal ha

decidido apartar 3 candidatos de la bolsa de

trabajo.

Tercero.-  Publicar,  teniendo  en  cuenta  los

resultados de la fase de oposición, de la fase

de concurso y los provisionales de la fase de

entrevista,  los  resultados  provisionales

generales del proceso de provisión del puesto

de  Secretaría-Interventora  del  Consorcio

Udalbiltza. La suma de estos tres resultados

se muestra en la siguiente tabla por orden de

puntuación, entre los que componen la bolsa

de trabajo.

Quarto.- Conceder a los aspirantes un plazo

de  tres  días  hábiles  para  presentar

reclamaciones  contra  los  resultados  de  la

fase de entrevista y contra las puntuaciones

provisionales generales de todo el proceso. El

último día para presentar reclamaciones será
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Bostgarrena.-  Erreklamazioak  baleude,

udalbiltza@udalbiltza.eus helbide

elektronikoan aurkeztu beharko dira.

el 27 de diciembre.

Quinto.-  Las  reclamaciones,  en  su  caso,

deberán  presentarse  en  la  dirección

electrónica udalbiltza@udalbiltza.eus

 
HARITZ ALBERDI ARRILLAGA  

EPAIMAHAIKO LEHENDAKARIA

 2023ko abenduaren 21ean
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